

MEDLEMMETS LEDAGER
Det er også viktig at medlemmets ledsager er positiv til Rotary. Vi vet alle at det kan være en del feil oppfatning om hva Rotary er, og her kan du bidra. Viktig at ledsageren er med på åpne sosiale samlinger.
EGO-FOREDRAGET
Alle nye Rotarianere skal gjennom et obligatorisk Ego-foredrag, dette bør ikke komme som et sjokk på det nye medlemmet. Fortell om dette på et tidlig tidspunkt, hva det skal inneholde, varighet osv. Utgangspunktet er yrkesmessig bakgrunn, med utdannelse og litt privatliv som et naturlig «tilbehør».
VIDERE INFORMASJON
Har du fulgt opp ditt fadderansvar etter disse punktene, har du gjort en god innsats for klubben din. Selvsagt er det mye mer som skal informeres om innenfor Rotary’s internasjonale virksomhet. Dette kommer etter hvert.
HVA MER ?
Vær en Rotaryvenn, vær en aktiv Rotarianer – kort sagt, et forbilde.
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FADDERENS ANSVAR OG PLIKTER
En kort veiledning for deg som er fadder                                             for et nytt Rotarymedlem

Ålgård Rotaryklubb skal gjøre et stort arbeid med å rekruttere nye medlemmer til klubben.
Vi vet hva vi skal gjøre for å få nye medlemmer, men hittil har vi ikke hatt noe «støttemateriell», for det viktige arbeidet med å beholde nye medlemmer i klubben.
Det har lett for at nye medlemmer går «for lut og kaldt vann» når de kommer inn i klubben. Det tar tid å få Rotary inn i blodet.
Denne veilederen skal være et bidrag til at de nye medlemmene skal komme lettere gjennom den første fasen, og bli gode, velorienterte og aktive medlemmer.
Fadderbegrepet er ikke omfattet av bestemmelser i Rotary’s klubblov eller vedtekter. Det er en frivillig ordning for klubbene.
Heftet bygger på et arbeid som er gjort i Oslo Rotary klubb.

OPPTAKSFASEN:
Du har en person i tankene som du mener vil bli et godt medlem, og vedkommende er interessert. Du informerer kort om Rotary, men det er viktig at vedkommende ikke får et forhåndsløfte.                                                                         Du informerer styret eller medlemskomiteen om kandidaten.                           Vedkommende blir nå invitert til klubbmøter.                                                                  Her starter ditt Fadderansvar for at den nye kandidaten skal gli inn i miljøet, men det betyr ikke at klubbens øvrige medlemmer er fritatt for at kandidaten skal trives i klubben.
FADDERENS GENERELLE ANSVAR OG PLIKTER
Som forslagsstiller til et nytt medlem vil du få fadderansvaret for en del oppfølgings- og informasjonsoppgaver:
· Gi kandidaten en grunnleggende forståelse av hva Rotary er, idemessig og i praksis – før opptaket.
· Informere om vesentlige sider av klubblivet:
· Rotasjonsprinsippet
· Møteplikten
· Møteretten
· Komitearbeid
· Informere om Rotary’s grunnpilarer:
· Rotary’s formål
· 4- spørsmålprøven
· Følge opp medlemmet på møtene:
· Introduksjon blant medlemmene
· Avtale å møtes neste gang.
· Besøke evt. andre klubben i distriktet.
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OPPFØLGING
Det er nå i startfasen at den største verdien av et systematisk Fadderarbeid ligger. Det er nå de «nye» medlemmene oftest faller ut av møterutinen, og forsvinner før de egentlig har lært hva Rotary og klubben representerer. 
FRAMMØTE SOM VARSELLAMPE
Dårlig frammøte er et faresignal det gjelder å registrere tidlig. Årsakene kan være mange – og noen av de kan du og klubben gjøre noe med. Er klubben opptatt av å lage et attraktivt miljø for medlemmet?
PRESENTER DET NYE MEDLEMMET
Det er viktig at det nye medlemmet blir kjent med de øvrige medlemmene tidlig. Den personlige kontakten er limet som holder Rotary sammen. Et nytt medlem vil raskere føle seg hjemme når han/hun har vært gjennom «presentasjonsfasen».
GJØR AVTALE
Sørg for å gjøre konkret avtale om at dere møters til neste møte. Minn vedkommende gjerne om at du står i døren og venter eller om dere møtes og går sammen.
KOMITEARBEID
Komitearbeidet er en viktig del av klubblivet. I komitearbeid lærer man de andre medlemmene bedre å kjenne. Ta vedkommende gjerne med i din komite.
BESØK I ANDRE KLUBBER
Er det flere Rotary klubber i distriktet, vil det gi et godt innblikk i hva som rører seg i Rotary.
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